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Introduction générale
Ière PARTIE
L’ETAT DES LIEUX OU

 LE CONTEXTE DE NAISSANCE ET LE CADRE D’EVOLUTION DES PARTIS POLITIQUES D’OPPOSITION
a) Le contexte sociopolitique

b) Avant 1990 : entre changement et continuité ; progressisme ou conservatisme, la décennie des incertitudes ; UNC-RDPC

2. Les années de braise : crises sociales et contestations politiques

a) Les leaders de l’opposition : ceux qui veulent gouverner le Cameroun

b) Adamou Ndam Njoya

c) Augustin Frédéric Kodock Bayiha

d) Dakolé Daissala

e) Maigari Bello Bouba

f) Marcel Yondo

3. Ni John Fru Ndi

a) L’organisation des partis politiques

b) Le centralisme excessif

4. L’ethno régionalisme

a) Les activités politiques

b) Les réunions

c) Les meetings 

d) Les tentatives de regroupement : stratégiques ?

5. Les campagnes électorales : organisation, thèmes et slogans politiques

a) Les résultats électoraux

b) Les élections législatives de 1992

c) L’élection présidentielle de 1992

d) Les élections municipales de 1996

e) Les élections législatives de 1997

f) L’élection présidentielle de 1997

g) Les élections municipales et législatives de 2002

h) L’élection présidentielle de 2004

IIe PARTIE
LES PROBLEMES DE L’OPPOSITION POLITIQUE CAMEROUNAISE
1. La méconnaissance de l’espace politique national
a) L’ignorance de la géographie et de l’histoire locales

b) Les entraves administratives

c) Les possibilités, la volonté et les techniques de fraude

d) L’absence de stratégie, la naïveté et le défaitisme ou le déficit d’engagement patriotique
e) Les alliances gouvernementales hasardeuses ou strictement alimentaires

2. L’émiettement et les querelles de leadership
a) Tant de partis pour quoi faire ? Dispersion et fragilisation

b) Moi ou rien : où est le peuple ?

c) L’absence d’autocritique

3. L’ignorance des instances, des procédures et des textes électoraux
a) L’administration territoriale

b) Les commissions électorales

c) Le Conseil constitutionnel

d) La Cour suprême 

e) Le code électoral

f) L’Observatoire national des élections (ONEL)

g) Les observateurs indépendants
4. Les luttes internes

a) Militantisme familial ou alimentaire

b) Absence de débats internes

c) Manque de culture politique

d) Volonté de déstabilisation
e) Transhumance, nomadisme ou débauchage politiques

5. L’absence de projets politiques

a) Conservateur, libéral ou progressiste ?

b) La masse ou l’élite ?

c) Les nantis, la classe moyenne ou les défavorisés 
d) Les vieux ou les jeunes ? Les hommes ou les femmes ?

e) Le thème identificateur ou le créneau porteur

6. L’insuffisance des ressources humaines et matérielles
a) Aréopage sénile et nostalgique

b) Exclusion des jeunes et des femmes

c) Sources de financement incertaines

d) Gestion opaque et patrimoniale

e) Financement public politisé 
7. Le manque de communication

a) Monopolisation des medias publics par le parti-Etat RDPC

b) Législation sur la communication sociale sur mesure

c) Impuissance et illégalité du Conseil national de la communication (CNC)
d) Ignorance de la communication politique

8. Le jeu trouble des puissances étrangères 
a) Le double langage diplomatique ou le mépris des peuples 
b) La sauvegarde des intérêts vitaux

c) Les rééquilibrages et les recompositions géostratégiques

d) L’absence de prise de risque ou le maintien du statu quo ante
IIIe PARTIE

PERSPECTIVES D’AVENIR
1. S’unir ou périr
a) Dépasser les égoïsmes primaires

b) Définir un cadre commun de travail

c) Elaborer des stratégies nouvelles
2. Changer de leadership

a) Etablir un code d’honneur

b) Renouveler le personnel politique/ne plus se limiter au rôle électoral

c) Ecouter et agir

d) Responsabiliser et déléguer

e) Professionnaliser la communication : plus et mieux

3. Un nouveau cadre électoral
a) Démocratiser les procédures et les textes électoraux

b) Simplifier les structures d’organisation des élections

c) Préciser le calendrier électoral

d) Informatiser et maîtriser le fichier électoral

e) Uniformiser le découpage des circonscriptions

f) Identifier les bureaux de vote

g) Pénaliser le contentieux électoral

4. Libérer les énergies
a) Créer un cadre d’analyse et de réflexion stratégiques

b) Promouvoir la discussion et le débat contradictoire

c) Former un Brain trust et un Shadow cabinet 

d) S’ouvrir au monde extérieur

5. S’autofinancer
a) Créer et promouvoir des initiatives locales

b) Décentraliser les cotisations et les contributions des militants

c) Contrôler la gestion et rendre compte

6. Communiquer ou disparaître

a) Justice et équité dans les medias d’Etat

b) Une nouvelle loi sur la communication sociale

c) Une Haute autorité des medias 

d) S’investir dans la communication et le marketing politiques

Conclusion générale 
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