Les 7-10 ans 
I. Objectifs généraux
Ce module est donc consacré aux 7-10 ans. Il vous permettra de mieux cerner cette tranche d’âge pleine d’énergie mais surtout comment savoir réagir face à ses enfants toujours en demande face à l’adulte. 

Nous verrons donc comment : 
· Veiller au bien-être physique et moral des enfants

· Favoriser l’autonomie des enfants

· Sensibiliser les enfants au respect et à la vie en collectivité

· Favoriser l’entraide et la solidarité

· Favoriser la liberté d’expression

· Veiller à la sécurité affective, matérielle et morale

· Veiller au sommeil

· Le développement physique : 
· L’enfant améliore ses possibilités et ses capacités physiques : adresse, habileté, équilibre.

· Il est toujours fatigable mais a un besoin de plus en plus grand de se dépenser.

· Il améliore la connaissance de ses limites et possibilités.

· Le développement intellectuel et psychologique :
· L’enfant a de plus en plus de concentration et d’attention : il a besoin d’activités plus - poussées et plus longues.

· Il commence à dissocier le réel de l’imaginaire et se passionne de plus en plus pour le réel.

· Il commence à construire des raisonnements et développe un goût pour les mécanismes simples.

· Il s’identifie toujours à l’adulte : sa compréhension du monde passe par l’adulte, modèle auquel il a besoin de s’identifier.

· Vie affective et sociale :
· L’enfant a besoin d’autonomie par rapport aux adultes, même s’ils restent ses repères. Il a besoin d’être responsabilisé, pour que lui soit reconnu le statut de « grand ».

· Il a un goût prononcé pour l’aventure et le risque.

· Il aime les jeux collectifs et élabore des stratégies, forme des groupes.

· Il a le sens des règles et de la justice, donc a besoin d’une vie réglée (code de conduite, règles de vie), et d’explications sur ce qu’on lui reproche.

II) Les objectifs pédagogiques

· Pour veiller au bien-être physique et moral des enfants
· Assurer sa sécurité

· Amener l’enfant à se sentir mieux dans son corps

· Amener l’enfant à accepter plus facilement le regard de l’autre sur soi

· Amener l’enfant à avoir une plus grande ouverture d’esprit par l’acceptation des différences.

Moyens : 

· Apprendre à l’enfant à mieux connaître son corps, ses capacités, ses limites par le biais d’activités motrices

· Apprendre à l’enfant à se mettre en scène (expression théâtrale, corporelle, …)

· Développer chez l’enfant une sensibilité artistique par le biais d’activités culturelles et manuelles

· Permettre et faciliter la rencontre avec des personnes différentes (ex : enfants handicapés)

· Pour les sensibiliser au respect et à la vie en collectivité
· Amener l’enfant à être plus tolérant envers soi-même et les autres

· Amener l’enfant à respecter son environnement

· Amener l’enfant à intégrer les règles de vie en collectivité

· Développer les liens entre eux

Moyens :

· Créer des actions valorisantes pour les enfants

· Être à l’écoute des difficultés de chaque enfant, en leur donnant confiance en eux

· Faciliter la compréhension des différences par des rencontres, des échanges et un dialogue constant

· Élaborer des stratégies de rangement et rendre ce temps ludique et automatique après chaque activité

· Créer des actions autour de la nature

· L’éducation au bien-être passe par l’entretien de l’ « habitat » : les inciter à la non dégradation et au rangement systématique du matériel.

· Établir avec les enfants les principales règles de vie pour le séjour (ex : charte …)

· Pour le respect du cadre horaire, leur expliquer le déroulement d’une journée type

· Pour favoriser leur autonomie
· Amener l’enfant à agir par lui-même et à créer sans modèle

· Amener l’enfant à se positionner

· Amener l’enfant à prendre des initiatives

Moyens :

· Mettre en place des activités où le matériel est à leur disposition 

· Mettre en place des ateliers autonomes (ex : coin détente/ lecture/ cabane/ bricolage …)

· Les enfants s’inscrivent le matin pour les activités de l’après-midi (Attention : ne pas marquer à l’avance quel animateur pour quelle activité)

· Le petit déjeuner en self-service, favoriser l’autonomie à table 

· Pour favoriser la liberté d’expression
· Amener les enfants à donner leur avis sur le séjour et leur permettre de faire des propositions

· Amener les enfants à participer à des actions d’expression artistique

Moyens :

· Favoriser les réunions enfants/animateurs

· Favoriser les débats

· Favoriser les bilans de journée

· Favoriser la création d’un journal

· Organiser des activités artistiques (peinture, théâtre, spectacle, sculpture, …)

· Pour favoriser l’entraide et la solidarité
· Amener l’enfant à avoir une attitude favorisant l’entraide et la solidarité

· Amener l’enfant à se positionner sur l’acceptation des autres, de leurs différences et de leurs difficultés

· Amener l’enfant à créer des projets mettant en jeu l’entraide et la solidarité

· Amener les plus grands à aider les plus petits et les plus habiles à aider les autres

Moyens :

· Organiser des jeux collectifs où chaque équipe participe par le biais de l’entraide à la réalisation d’un but commun

· Favoriser les débats et le dialogue et susciter des comportements solidaires envers les enfants en difficulté

· Réaliser des projets communs (ex : spectacle avec participation collégiale de tous les enfants)

· Favoriser le mélange des tranches d’âge lors des ateliers de l’après-midi avec inscription le matin, destiné à tous les 6- 13 ans (un atelier par animateur).

L’animateur, L’animatrice

Il / Elle est présent en permanence auprès des enfants pour assurer leur santé physique et morale. Il/Elle est attentif et assure l’accompagnement des enfants (au lever, au coucher, lors des activités, veille à leur sécurité). Il/Elle est responsable des enfants dès leur prise en charge sur les centres de ramassage.

Il/Elle est à l’écoute des besoins (des angoisses, des joies et des peines), doit faire preuve de motivation et d’investissement, doit être capable de mener une activité jusqu’à son terme et de répondre aux objectifs qu’il s’est fixé. Il est important qu’il/elle donne du sens à ce qu’il/elle fait : c’est pourquoi il est demandé aux animateurs de fixer des objectifs et des moyens à leur projet d’animation.

Il/Elle sait gérer les spécificités liées aux différences d’âges et respecte le projet pédagogique et ses objectifs. Rappelons que l’une des principales qualités de l’animateur est sa polyvalence et son dynamisme.

Il/Elle est le lien entre le centre et les familles et est un référent important pour les enfants.

Il/Elle a un rôle de formateur auprès de ses nouveaux collègues.














































